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» Todas as empresas
portuguesas com um ou
mais trabalhadores

O Acesso a todo o relatério de SHST encontra-se centralizado num Unico ecra.

I

A entrega do relatério de
SHST é uma obrigatoriedade
para qualquer tipo de
empresa desde 2000

Para conhecer melhor esta solu¢do PHC, clique aqui e veja um filme PHCTV.
http://www.phc.pt/portal/programs/estview.aspx?ref=SHST p.0ol
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» Entrega do relatério SHST em suporte informatico ou papel;

» Geracao de relatérios obrigatérios anuais;

» Gestdo de exames médicos e acidentes de trabalho;

» Gestdo de doencas profissionais dos colaboradores da empresa;

» Controlo das obrigatoriedades legais de SHST, utilizando alertas e controlo de marcagdo de consultas e exames;
» Emissdo em papel ou ficheiro informatico do relatério relacionado com as actividades do servico de SHST;
» Configuracao de dados estatisticos sobre exames, acidentes e doencas profissionais;

> Integragao de dados com o médulo PHC Pessoal.

Enquadramento Legal

De acordo com a legislacdo portuguesa (Dec.-Lei n° 26/64, de 1 de
Fevereiro, alterado pelo Dec.-Lei n° 109/2000 de 30 de Junho), visan-
do a prevencgao dos riscos profissionais e a promog¢ao da saude dos
colaboradores, todas as empresas sdo obrigadas a organizar e gerir
servicos de Seguranca, Higiene e Satide no Trabalho (SHST), de forma
a abranger todos os funcionarios que nela prestam servico.

Entrega obrigatoria anual do relatério de SHST

Todas as entidades empregadoras devem elaborar, anualmente, para
cada um dos seus estabelecimentos, o relatério da actividade dos
servicos de seguranca, higiene e saude no trabalho.

De acordo com o Cédigo do Trabalho, desde 2005, a entrega do
referido relatério por meio informatico (cd-rom, disquete ou correio
electrénico) passa a ser obrigatéria para os empregadores com mais
de 10 colaboradores. Os empregadores que tenham menos de 10
funcionarios podem apresentar o referido relatério tanto em papel
como por meio informatico.

Aplicag6es do médulo SHST
Para o preenchimento do relatério anual obrigatério, o PHC SHST
apresenta a gestdo interna da medicina do trabalho dividida em:
» Acidentes de Trabalho — pode visualizar todos os acidentes de
trabalho por funcionario;
» Doencas Profissionais — agrega, por funcionario, as doencas que
resultaram de acidentes de trabalho ou de outra origem;
» Exames Médicos — todos os exames marcados por funcionario;
» Relatério SHST — onde pode preencher informaticamente todos
os dados relativos ao relatério obrigatério.
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Relatério de SHST.

Acidentes de Trabalho

Neste ecra pode consultar todos os dados sobre os acidentes de um
funcionario.

Pode visualizar os Dados Principais do acidente; a Descri¢do da ocor-
réncia redigida pelo médico; a Situacdo actual em que se encontra o
processo; a que Seguro esta alocado o acidente e, finalmente, a Lesdo
originada pelo mesmo.

Este ecrd tem um botdo denominado “Doencas” que permite consul-
tar qual a enfermidade originada pelo acidente.

Doencas profissionais

Esta tabela permite visualizar todas as doencas profissionais.

Neste ecra sdo registadas todas as doencas profissionais que um
funcionario pode sofrer. As doencgas podem ou nao ter origem num
acidente de trabalho. Se for esse o caso, o acidente fica também
correctamente agregado a esta tabela. Aqui fica, ainda, registada a
percentagem de IPP (Incapacidade Permanente e Parcial), atribuida
no decorrer da avaliagdo médica ao sinistrado.
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Possibilidade de consultar os acidentes de trabalho
de um funciondrio.

Exames médicos
Ecréd onde sao registados os exames realizados e por realizar.
Neste ecra é possivel visualizar trés tipos de exames:

» Exames diversos;

» Meios Complementares de Diagndstico;

» Vacinacgao.

» Por sua vez, todos eles séo também divididos em:

» Exames de Admissao;

» Exames Periédicos;

» Exames Ocasionais.
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No caso dos exames periédicos, existe um intervalo de idades que obriga
a uma periodicidade para a marcagao do exame, por exemplo, um elec-
trocardiograma para um funcionario com a idade compreendida entre os
51 e 0s 65 anos deve ser realizado de 6 em 6 meses.

Relatérios SHST
Este ecrd engloba todo o preenchimento do relatério obrigatério de
SHST, no qual pode:
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Registar informaticamente todos os dados relativos a actividade
de SHST da empresa e respectivos funcionarios e preencher
todos os campos do relatério obrigatério;
Visualizar os diversos quadros que podemos encontrar no rela-
torio em papel. Estes quadros estao correctamente identificados
para simplificar o seu preenchimento;
Preencher os dados pessoais dos funcionarios, da entidade em-
pregadora e de todos os estabelecimentos agregados;
Imprimir o relatério através do botdo de impressao, uma opcao
particularmente importante para as empresas com menos de 10
trabalhadores e que podem efectuar a entrega em papel;
Visualizar os dados preenchidos automaticamente pela aplica-
¢ao, tais como:

» Quadro 9 — Acidentes e Doencas

» Quadro 8 — Actividades de satide

» Quadro 5 — Pessoal do estabelecimento, dados estes prove-

nientes do PHC Pessoal.

Exportar o relatério para um ficheiro através do botao Exporta-
¢ao de dados, uma opg¢do fundamental para as empresas com
mais de 10 colaboradores, obrigadas a efectuar a entrega do
relatério em suporte informatico;
Visualizar o relatério preenchido antes da impressdo ou exporta-
¢do do mesmo;
Consultar os dados de anos anteriores.
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Relatérios SHST.

Pontos importantes do Médulo Seguranca Higiene e Saude no
Trabalho
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Preenchimento do relatério SHST

A partir de um Unico ecra pode preencher todos os dados do
relatério de SHST da sua empresa.

Controlo Legal

Permite controlar obrigatoriedades legais de Seguranca, Higiene
e Saude no Trabalho.

Entrega em Suporte Informético

Este suporte pode ser usado por qualquer empresa.

Entrega em Suporte papel

Permitido apenas para empresas que possuam menos de 10
colaboradores.

Integracao

O moédulo PHC SHST é integrado com o médulo PHC Pessoal.
Facilidade de preenchimento do relatério obrigatério

Com este médulo ndo necessita preencher todos os campos do
relatorio, ja que os quadros 5, 8 e 9 se preenchem automatica-
mente.

Gestdo interna sobre medicina no trabalho

Esta solucdo permite de uma forma simplificada gerir todos os
processos internos necessarios para a medicina do trabalho, bem
como exames médicos, acidentes de trabalho e doencas profis-
sionais dos colaboradores da empresa.

Monitor de Exames

Esta funcionalidade permite ao utilizador visualizar os exames
realizados ou a realizar em funcdo de um periodo de tempo e
consultar cada registo individualmente de forma rapida.
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O Software PHC® é uma ferramenta imprescindivel na gestao didria
de uma empresa. Trata-se de um software cuidadosamente estudado
por utilizadores reais e desenvolvido segundo os seus conselhos,
conjuntamente com a nossa experiéncia acumulada desde 1989.

Todo o seu modo de funcionamento esta orientado para melhorar a
actuacdo das Empresas, aumentando a produtividade dos colabora-
dores, minimizando os tempos improdutivos e facilitando assim as
tarefas rotineiras.

Se tem a preocupacao com a reducao de custos da sua empresa, com
a analise de rendibilidade da mesma e com o aumento da eficacia das
vdrias areas, entdo deseja com certeza vir a ser um dos muitos utiliza-
dores do Software PHC®.

Este documento tem como objectivo descrever as funcionalidades
do software. Em virtude da sua constante evolucao, é possivel que

as funcionalidades aqui descritas ndo se mantenham no mesmo
formato. Se considerar vital alguma funcionalidade em particular,
verifique na Demonstracao do Software se a mesma corresponde ao
que necessita.

Para mais informacao
Para saber mais sobre este médulo pode consultar o portal PHC em
www.phc.pt

Quem é a PHC

A PHC é uma empresa 100% Nacional, nascida em 1989 e totalmente
dedicada a aumentar a produtividade das empresas ambiciosas e
inovadoras.

Possuimos uma rede de 348 Parceiros certificados e 111 colabora-
dores em Lisboa, Porto, Madrid e Maputo. O Software PHC® é utiliza-
do em mais de 23.600 organizagdes, por mais de 110.000 utilizadores.

©2010 PHC | Todos os direitos sobre este documento estao reservados. Este documento tem apenas objectivos de informagéo.
A PHC nao dé nenhuma garantia, explicita ou implicita, no contetido deste documento. A marca PHC é uma marca registada.
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